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Résumé

La décennie 1990 a été marquée par la créationsulestures
privées de sécurité a Niamey. La présente réflexigm a connaitre le
contexte de leur création, leurs domaines d’intetiga, les conditions
de travail de leurs employés et les raisons dettdérance par I'Etat
nigérien. Malgreé leur rdle sécuritaire et éconoreiques sociétés n’'ont
pas fait I'objet de recherche spécifique. L'étudpase sur un travail
documentaire, appuyé par I'observation directe et dnquétes de
terrain. L’analyse révele que la naissance destrestures coincide
avec les crises multiformes qui ont contribué @ifiger 'économie
nigérienne et a détériorer les conditions de vie déadins. Il en est
résulté une insécurité urbaine liée a la montéla diglinquance et de
la criminalité. Les délits tels que le vol sousedges formes, les
agressions physiques, se sont multipliés. Le comtéavorise le
développement de stratégies sécuritaires, doméktion des sociétés
privées de sécurité qui combinent le gardiennaged’'@utres
prestations. Ces activités sont assurées par dgdowm qui
travaillent dans des conditions précaires. Porgeus®e ségrégation
sécuritaire, ces structures de sécurité sont pautdéerées par I'Etat
en raison de leur réle économique mais surtoutatsénce de leur
connotation politique.

Mots clés: Etat, Niamey, insécurité urbaine, sociétés mivéle
sécurité.

Abstract

The 1990 decade was marked by the proliferatiomwasétaking
firms in Niamey. This study tries to know the coxttef their creation,
their intervening scope, the working conditionstloéir employees,
and the reason they for their tolerance by thes sthtNiger. Despite
their security role and economic, these societa& mot been subject
of specific research. The study is based on a dentary work
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sustained by direct field work. The analysis hageated that the
outbreak of these societies coincides with the ifouth crises which
have contributed to make the economy of the coufragile and
worsen the living conditions of the urban populasioAs a result, an
urban insecurity has developed together with agisielinquency and
criminality enhancing the general feeling of ins#gu This context
has favored the development of securing strategigsh as the
creation of private enterprises which combine ediag to other
services. These activities are performed by emg®ygho work in
precarious conditions. Even though bearer of sgcdrscrimination,
the private societies are tolerated by the statemment because of
their economic role on the one hand, and abovehall political
carelessness on the other hand.

Key words: State, Niamey, urban insecurity, private security
societies.

Introduction

A l'instar de la plupart des pays subsahariensNiger a été
économiquement fragilisé par les effets des crisasnomique et
sociopolitique qui ont particuliérement caractétss décennies 1980
et 1990. Ces crises, aux causes exogenes et steynt contraint
'Etat nigérien & une austérité budgétaire sansduent. En effet,
depuis « la décennie perdue » des années 198@té&ragée par «la
politigue des grands travaux» sans lendemain eirndestissements
improductifs, suivie d’endettement et des Politgu#Ajustement
Structurel (PAS) imposées par les institutions dettBn Woods (la
Banque Mondiale et le Fonds Monétaire Internatipnabur «
redresser » les économies africaines complétemtante les choses
ont basculé partout (Duruflé cité par Nyassogbd,020Nyassogbo
(op. cit.) ajoute que « Le chémage, le sous-emgiida pauvreté se
sont aggraves dans tous les pays du Sud, partemiént en Afrique
au sud du Sahara.

Au Niger, I'effondrement du cours de 'uranium &atpade 1982 s’est
traduit par des contraintes socioéconomiques acéest par une
démographie galopante (3,3% par an entre 1988 @1 Zstitut
National de la Statistique, 2004) et 3,9% par aineeR001 et 2012
(Institut National de la Statistique, 2013). Aila dles années 1980, les
Programmes  d'Ajustement  Structurel coincidant avam
environnement économique déja défavorable, ont tabauune
sérieuse détérioration des conditions de vie désgodes sociales
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consécutive a une « désindustrialisation notab{Bayart, cité par
Abdou, 2011).Les réformes économiques engagéekEpatr nigérien
n'ont pas inversé la tendance. Les conséquencedapseule ville de
Niamey ont été la perte de prés de 10 000 empitie €983 et 1991
(Kassey S., 1995). A partir de 1992, les parteparedéveloppement
du Niger, en particulier les pays membres de 'OGIDEnembres du
comité d’aide au développement (CAD), vont sourad#rNiger a un
embargo financier suite a I'instabilité sociopgjite qui a marqué le
pays. Cette instabilité découlant, en partie, debreux soubresauts
politiques, des greves répétitives des fonctiomsaides agitations
scolaires et estudiantines, a contrarié, a de neusbs reprises, le
fonctionnement régulier de I'Etat et généré unetapee fragilité
institutionnelle (Danda, 2010). A ces événemerdgsatent les effets
« récessifs de la dévaluation du franc cfa » iene en 1994 et
l'inflation galopante. L'Etat nigérien a dG fairack aussi a deux
rebellions armées, touareg au nord et toubou & dlespays, a des
conflits communautaires et & plusieurs mois d’eégéle salairéd es
effets cumulés de ces crises ont contribué a &ffdibutorité de
I'Etat. lls ont eu aussi des répercussions majesuidss conditions de
vie des populations, particulierement celles urbgirA Niamey, la
détérioration des conditions et de la qualité dedes citadins s’est
traduite, entre autres, par le développement defpes délictueuses
en rapport avec la délinquance et la criminalitgdis) considérés
comme marginaux, le vol a main armée, le cambrelég braquage,
etc. sont devenus quasi quotidiens. Ces délitssmntent surestimés
et diffusés par les médias dont le nombre ne aasgmenter dans la
capitale nigérienne. Entre 1990 et 2007, le paysagdiatique a
littéralement explosé : le Niger compte une trergale radios privées,
six chaines de télévision, et au moins une soikantade
périodiques. En 2009, la presse écrite nigériense righe de
16 hebdomadaires, 5 mensuels (le tout a Niamelyiménsuels (dont
5 a Niamey) (Abba, 2009). En rapportant les faitgnioels de
maniére sensationnelle, les médias contribuenti anda peur
générale. Ce contexte a favorisé I'adoption, par Néaméens, de
diverses stratégies sécuritaires dont la créatiensdciétés privées de
sécurité, objet de cette réflexion. De 1995 a 2Q@0ést-a-dire en

YEn 2000, les nouvelles autorités élues dé'T&République ont estimé ces
arriérés de salaires a 12 milliards et demi deckanfa. L'initiative «parcelles
contre arriérés de salaires» a permis de les apiipelou, op. cit.).
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I'espace d’une décennie, le nombre offitidé ces structures agréées
par le Ministére de [lIntérieur, de la Sécurité luhe, de la
Décentralisation, des Affaires Coutumiéres et Religes est passé de
deux (2) a une quarantaine. Malgré leur role stxtei et
économique, elles n'ont pas fait I'objet de recherspécifique. En
revanche, aux plans mondial, africain et sahéles études de Jillet
(2002), de Caslin (2002) et de Montclos (2002) qrermis
d'appréhender le contexte de I'émergence de ceasétésrivées de
sécurité.

L'apparition de ces structures au Niger suscite loyes
interrogations : dans quel contexte sécuritaire-etles émergé a
Niamey ? Quel est le profil des agents de terra&irces sociétés et
dans quelles conditions travaillent-ils ? Dans ksuore ou la sécurité
reléve de la souveraineté de I'Etat, pourquoi eeillgés agrée ?

Ainsi, le présent article vise a connaitre le ceigtepécifique de la

mise en place des sociétés privées de sécuritéragyi les conditions
de travail de leurs agents et leurs rapports a¥tatlet la sociéte.
Pour ce faire, la réflexion est construite autowr dlusieurs
hypotheses :
les structures privées de sécurité ont vu le jolNigmey dans un
contexte d'insécurité accrue et de faible capatg® pouvoirs publics
a sécuriser les populations et leurs biens ;
les conditions de travail et de vie des agent®edainh de ces sociétés
de sécurité sont précaires au regard de leurs mayenéfense et de
leurs revenus faibles.
ces sociétés de sécurité font I'objet de toléradeda part de I'Etat
dans la mesure ou elles jouent un réle socio-écap@met le
suppléent dans la sécurisation des citadins.
L’article s’articule autour du contexte de la créatde ces sociétés
privées, de leurs prestations, des criteres deutesoent et des
conditions de travail de leurs employés et des adppde ces
structures avec I'Etat et la société. Pour atteines objectifs déclinés
ci-dessus, il a été défini la méthodologie ci-aprés

!Au mois de mars 2014, ce nombre est passé & 106 IseDirection de la
Sécurité Publique du Ministére de I'Intérieur, @é&Ecurité publique, de la
Décentralisation, des Affaires Coutumiéres et Religes.
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I. La méthodologie et le champ de la recherche
1.1. L'approche méthodologique

Cette recherche a associé le travail documentBaieservation
directe et 'enquéte de terrain. Le travail biblaghique a permis de
collecter des informations essentiellement qual#at Il est surtout
basé sur I'analyse des rapports de la police etfaits criminels
rapportés par la presse locale. Ce travail a airggigré des
publications spécifiques aux stratégies sécurgaim@ternatives
adoptées par les citadins dans un contexte d'inségumandissante.

L'enquéte a concerné des groupes cibles intervedans le
domaine de la sécurité, a savoir les commissaieepdlice et les
vigiles. Ces derniers sont des agents employédesasociétés de
sécurité pour le gardiennage. Avec le premier ggplps’est agi
d’entretiens directs avec les commissaires de eolies cing
communes de la ville de Niamey et avec trois deq commissaires
des commissariats dits spéciaux (celui du Stadejuillet, de la
gare routiere de Wadata et du Grand Marché.) Lesnissariats
spéciaux assurent la sécurité au niveau des égeigerou institutions
qui connaissent une forte fréquentation humaindamment les
marchés, les gares routiéres et le stade omnisphedsnterviewes se
sont déroulées au moyen d'un guide d’entretienncipalement
autour des thématiques suivantes : la frequencéads<riminels, les
différents types de délits, les moyens de la padiegrévention et de
lutte contre les phénomenes de délinquance efmé@atité. Outre les
entretiens, une enquéte par questionnaire a canceréchantillon de
40 vigiles, relevant de trois sociétés privees deusté : GED-
services (20), Turki-services (10) et EPSIG (18)oht été interrogés
sur autorisation écrite des promoteurs respedtiés.questionnaire-
vigiles se compose de quarante (40) questionsuetad leur profil,
aux critéeres de leur recrutement, a la formatiqquee aux conditions
de travall, a leurs attentes de leurs employetrs, e

Les entretiens avec les différents commissairéeruéte auprés
des vigiles ont permis de disposer de données hissiqualitatives
gue quantitatives. Ce recueil dinformations a ¢ecédé par
I'observation directe. Cette activité s’est int8éesau centre-ville, au
quartier administratif et a la zone industrielle.

Elle a concerné également, pour un souci de corngparadeux
qguartiers riches (Koira Kano et Terminus) et deumarters
relativement pauvres (Karadjé et Route de Filing&&lon Motcho
(1996), les quartiers riches se distinguent, endngres, par
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limportance du bati en dur et par une faible diEnsia peine
supérieure a 200 habitants a I'hectare. L'architegtle décor des
paysages de ces quartiers, le dispositif sécwit@irgiles, chien
méchant, systeme d’alarme, tessons ou barbelésssusldes murs de
cléture), sont des signes extérieurs de la rich&dsant aux quartiers
relativement pauvres, ils se caractérisent paétedssentiellement en
banco et une forte concentration humaine, en raisonombre élevé
d'enfants par famille, de parents et collatéraux det ménages
polygames. Il en résulte une promiscuité ou unssat@ent humain
dans des parcelles exigiies que les résidents pattpgrfois avec des
animaux domestiques (ovins, bovins) (Adamou, 2012).

La visite de ces différentes zones a permis lereggédes espaces
publics et privés (services, commerces, etc.) stdieniciles gardés
par des vigiles. Elle a permis aussi de produire ideages pour le
besoin de l'illustration.

La saisie et le traitement des données ont étésésah I'aide du
logiciel sphinx version 5. Les données statistiqaiesi obtenues ont
servi a appuyer I'analyse concernant les agengmdiennage. Toutes
ces activités en rapport avec la méthodologie nb&enées a Niamey
qui a servi de cadre a cette recherche.

1.2. Le champ de la recherche

Niamey fut une petite agglomération marginale aVargtallation
des colonisateurs francais dans son site. Cettallation est
consécutive a la création d'un poste militaire 18 fai 1902
(Adamou, 2005). Son essor spacio-démographiquetespeaire et
économique est fortement lié d’abord au fait cagrpuis a son statut
de capitale nationale. Poste militaire a partirl882, Niamey devint
le siege du gouvernorat du Territoire Militaire #8003 a 1910. En
1911, le privilege de chef-lieu du Territoire Milite fut perdu au
profit de Zinder, située a I'est de Niamey, a eowiP00 km. A partir
de 1926, Niamey devient la capitale du Niger. D@45] I'arrété local
n°® 395/CP du 23 mai 1945 (J - O du Niger, 19497).a prévu la
création d’'un cadre d'agents de police destinésrairsdans les
agglomérations les plus importantes: Niamey, Zinddaradi et
Tahoua. En 1951, le chef des services de polictlidmey, M. P.
Tressé, demandait dans une correspondatiasagmentation des

1. Archives nationales : Fond de Niamey — SérieA®lice et prison — 1F3 —
1 — Lettre n° 707/PN — 8 mars 1951 du chef de serde police, M. P.
TRESSE.
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effectifs du personnel de la police municipale daniey dont la
croissance démographique est devenue une congtdntaebleau ci-
dessous). Ainsi, de 33 816 habitants en 1960, edle devenue
millionnaire (1 011 277 citadins) en 2012, année giatrieme
recensement général de la population et de I'haf@pP/H).

Evolution de la population et de la superficie urlnisée de
Niamey de 1960 a 2000

Année Effectif de la population Surface urbani$er
1960 33816 820
1977 233414 4 400
1988 397 437 5500 (1984)
2001 707 951 10 384 (2000)
2012 1011 277 -

Sources: Institut National de la Statistique (2004, 2018)otcho (2004), Banque de
donnéesurbaines (2000).

Cette croissance démographique a été et restetexueglle. Entre
le recensement général de la population et de itdtatRGP/H) de
1988 et celui de 2001, elle a été de 4,2 % palretityt National de
la Statistique, 2004). Ce taux a légérement fléchil % entre 2001 et
le dernier recensement général de la populaticle #habitat de 2012
(Institut National de la Statistique, 2013). Maldaélégére baisse de
ce taux qui a atteint 4,8 % par an entre 1977 8811 croissance du
nombre des citadins de Niamey en chiffres absokisiraportant
comme l'indigue le tableau ci-dessus.

L’expansion  démographique de Niamey s'est faite
concomitamment avec une croissance spatiale elieenfélgurante.
Ainsi, la superficie urbanisée (cf. tableau ci-ds3sa évolué de 820
hectares en 1960 a 10 384 hectares en 2000 (Baiejudnnées
urbaines, 2000), soit presque 13 fois en 40 angnhaBins que
I'urbanisation accélérée de Niamey s’est réalisesdin contexte ou
le laisser-aller a beaucoup primé sur la planificatde la ville
(Seybou K., 1995). Cette situation s’est traduée lfaugmentation du
nombre de quartiers (cf. carte ci-dessous) quiassé de moins de 10
en 1960 a plus de 100 aujourd’hui. Ainsi, des défigeurs se sont
posés aux gestionnaires de la ville en termes glentents, d’emploi,
d’équipements et autres services urbains et deig®adbaine.
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Cette carte n’indique pas le nombre exhaustif desrteprs de
Niamey. Néanmoins, elle permet d’apprécier 'exi@msspatiale
rapide de la capitale nigérienne, favorisée, damesaertaine mesur
par les grandes possibilités d’extension qu'offeesite du platea
(Motcho, 1991). La disponibilité du site autoriseeucroissanc
urbaine horizontale plutét que verticale, sur undenoextensi
correspondant au mode de vie des nigériens (Poil®85).
Parallelement a cette urbanisation galopante, osistas a ut
accroissement de la criminalité que la police andlia juguler. Ainsi
naissent des sociétés privées de sécurité danpdrie d’appréhend:
le contexte de leur mise en place. Mais ava est nécessaire de saisir
aussi le contexte de I'apparition de ces sociéigdan mondia

Il. Les contextes international et national de I'avenesnt des
sociétés privées de sécur

2.1. Le contexte international de I'émergence des entrejses
privées de sécurité

La fin du 20é siécle et le début du 21é ont étéqmés par de
événements historiques et politiques majeurs auxylidations
sécuritaires. Parmi ces faits, Gillet (op. cit.tenda démobilisatiol
dans le rang des armées consécutive a la fla guerre froide ou fin
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de la bipolarisation du monde. Ainsi, pour certaiservateurs, les
sociétés privées de sécurité sont une transformalio mercenariat
décadertt Aussi, I'événement historique du 11 septembrel200
intervenu aux Etats-Unis a-t-il été, pour beaucalm pays et
entreprises, l'occasion de prendre conscience daagas criminelles,
voire mafieuses, qui pésent sur eux et de la vabiée de leurs sites
industriels, surtout dans les régions "émergerdades institutions ou
dispositifs de gestion des risques sont peu efgdGillet, op. cit.).
Un autre fait non moins important est la conségeatela réduction
des crédits de coopération militaire des pays siatirtugon, 2002).
Cette baisse des crédits de coopération se trpdule renforcement
du sentiment des opérateurs économiques de dedspudre seuls
leurs problémes de sécurité. C'est ce contexte agqyermis le
développement rapide des sociétés de sécuritgerdrie monde, avec
une large gamme de prestations dans les domaingardiennage, du
conseil, de la prévention et de la gestion desuesq Elles sont
relativement plus anciennes dans le monde anglorsaix elles datent
des années 1970-1980. En Europe, ces sociétésnéent dans la
décennie 1990 (Gillet, op. cit.).

Sur le continent africain, les entreprises de st&cont vu le jour
dans les années 1980, d’abord en Afrique du sddret les anciennes
colonies britanniques, puis dans les pays franaoghoEn Afrique
subsaharienne, a expliqué Lemarie (2004), jusqeadate récente, la
gestion des Etats indépendants a été tumultueugerairbatrice,
voire chaotique dans certains cas. La gestion digsigo les crises
socio-politiques, les rebellions et les guerres amttribué, dans une
certaine mesure, a l'affaiblissement des EtatssiAles agitations ou
turpitudes dans le rang des armées et le désordecal sont
particulierement marqué - et marquent encore eigiigent entre 1960
et 1990. Ce contexte a favorisé [I'évolution des recevers
I'émergence et le développement de la délinquande la criminalité.
Les grandes métropoles urbaines, les capitalesusudgont devenues
des théatres de scénes déstabilisatrices. Face eainsgcurité
grandissante et l'incapacité des pouvoirs publiessurer la sécurité
des citoyens, des sociétés privées de sécuritégiderétrangére
(anglo-saxonnes et européennes) commencerent gsgropeurs
services. L'émergence de ces sociétés de séctr@@géres puis
locales, traduit non seulement ['échec des strestuétatiques

1 Propos recueillis de la chronique hebdomadair@dao(t 2004 de
Philippe Lemarie, journaliste a RFI.
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(Montclos, op. cit.), mais aussi celui du contergs caccords de
coopération policiere (Caslin, 2002) et militairdugon, op. cit).

En Afrigue de I'Ouest francophone, ces structuresées de
sécurité sont globalement peu développées. Leurbrerast sans
doute a mettre en rapport avec l'insécurité guaatarise chaque ville.
Ainsi, Abidjan, qui connait une insécurité préocanig, recense, dans
les années 1990, 140 sociétés privées de sécffitieles, avec un
nombre presque égal qui exerce dans lillégalitéu(@ et Kouamé,
1994). Mais les autres capitales francophones @idsaines
connaissent aussi, depuis les deux dernieres désenmn
accroissement quantitatif accéléré de ces socgtésonstituent de
nos jours un important créneau économique en ted'esemplois et de
recettes fiscales.

En Afrigue sahélienne par contre, a I'exceptionSémégal ou le
nombre d'officines de sécurité a atteint une cemtadont sept
seulement sont agréées par le Ministére de I'ietiéri les autres pays
n’en dénombrent que quelque quinze a trente (Gagtincit.). C'est
le cas du Niger, du Burkina Faso et du Mali. Cdiiakes ont pour
missions la surveillance, le gardiennage et lagot@n des biens
privés surtout. Leurs personnels sont généralearemés de couteaux
et de matraques, car le port d’'armes modernesekduofficiellement
interdit.

Dans la plupart des pays sahéliens, les sociétéseprde sécurité
proliférent et le Niger ne fait pas exception.

2.2. Le contexte de la création des sociétés privées slecurité
au Niger

Au Niger, et particuliérement a Niamey, les effelss crises
socioéconomique et sociopolitique se sont fait passentir au cours
des années 1990 qui coincident avec le début drotepsus
démocratique tumultueux. Ces crises sont, en panigutables aux
effets des programmes d'ajustement structurel (Rl&S)années 1980,
du changement de la parité du franc cfa intervenul®94, de
I'inflation et de la remise en cause du parti ueidtiles ont contribué
a fragiliser tous les secteurs de I'économie nal&rau point ou il
était difficile de dissocier la délinquance desngside Niamey de la
désintégration du tissu économique. Deux eévénememigeurs
émanant de la Conférence nationale souverainegahtm@ent marqué
le début de la décennie 1990. Ce sont les mestaeggses en faveur
de plusieurs détenus de la prison civile de Niaptdg mise en cause
du role de la police dans la répression et la pbisno pendant le
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régime d’exception (1974-1990)insi, la dénonciation de la police a
eu pour conséquence sa démobilisation qui favéaisanstitution de
bandes de malfrats opérant de jour comme de neg.delits et les
infractions de toutes sortes se sont multipliégpoatés par la presse
écrite locale en ces termes:

"Profitant de la détente, voire de l'anarchie néz ld mauvaise
compréhension du concept de démocratie par beau®us citoyens,
des individus malintentionnés se sont constituéBagmes pour agresser,
déposséder et tuer de paisibles citoyens. Aimsi,dssiste a une montée
en fleche de la criminalité. Démobilisées et dépoes de moyens, les
forces de sécurité n'eurent qu'a enregistrer k@atpk et les déclarations
des victimes. Puis a compter les morts et les égdes victimes de la
série noire des agressions et autres cas de voigia armée" (Journal
"Sahel Dimanche" du 8 ao(t 1998, 8).

"Visite du Préfet-Président de la Communauté Urbdie Niamey (CUN)
dans les commissariats de la capitale: insuffisartoas azimuts...A la
date du 30 octobre 1996, la Communauté Urbaineigde®y ne disposait
gue de 436 éléments (soit un policier pour 1 30fithats) répartis dans
différentes unités. Ce qui est incontestablemerst imsuffisant au regard
de [I'évolution de la population; les effectifs stagt avec des
équipements vétustes (Journal "Sahel Dimanche'lcac®bre 1996, p.
2)."

La faiblesse des moyens de la police de la CUN desic
multidimensionnelle, elle est d'ordre humain, mniatér et
infrastructurel. Ce constat est également fait daneapport 2003-
2004 de la Direction de Police Judiciaire (DPJ) &g activités
criminelles. Ce rapport a souligné l'importance lde criminalité
relative aux atteintes aux biens privés et pubditd’insuffisance
notoire des moyens humains et matériels de latdire(Rapport DPJ-
2005). Les mémes faiblesses ont été signaléegpaommissaires de
police lors de nos entretiens. Elles constituezigrseux, des entraves
a l'accomplissement de leurs missions de sécuwisalés citoyens et
de leurs biens. Conséquemment, on assiste & ungendes actes
criminels et délinquants, face a des forces dergéalemunies et un
Etat économiquement affaibli contraint a 'aus&budgétaire. Ainsi,
'analyse des statistiques criminelles fourniesIparrapports annuels
de la Direction Geénérale de la Police de la Commtén&rbaine de
Niamey (DGPCUN) sur la période 2000-2005 montre la
prépondérance des délits des coups et blessurestaiokés (17 092

Y e 15 novembre 1990, le président Ali SAIBOU anreraevant
I'Assemblée Nationale, l'option du multipartismeNiger.
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cas) et des vols sous toutes les formes (10 270 mas fréquents et
plus répandus a Niamey. A ces infractions non estihas, s’ajoutent,
toujours par ordre d’'importance décroissante emrael les abus de
confiance, I'escroquerie, les violences légeregedel, la filouterie, le
faux et usage de faux, le viol, les incendiesfdimicide, les abandons
d’enfants, les meurtres, etc. La faiblesse de<tsires officielles de
sécurité a aussi donné lieu au développement fio ttarmes et du
trafic international de la drogue dans les anné@d0let 2000,
phénoménes qui persistent aujourd’hui encore. |l résulte un
accroissement du sentiment de peur quotidienneam@ntué, selon
les commissaires de police, par les médias, la uunpaiblique,
I'absence d'éclairage public, la faible présencdicipze dans les
quartiers, la présence de gangs organisés dandieleely dans une
certaine mesure, les statistiques criminelles easse@ D’ou une
demande accrue de sécurité exprimée par les pamdate Niamey.
Cette situation a favorisé I'émergence des stragégiécuritaires
alternatives dont la mise en place des sociétéggmide sécurité au
Niger, particulierement dans la capitale Niamey.p&wlant, ce
tableau ne doit pas pousser a degriori. Le niveau de criminalité
dans la ville de Niamey n’est pas comparable a delsi villes comme
Lagos, Abidjan, Accra ou Dakar. Plusieurs facteappellent a
relativiser le phénoméne dans la capitale nigédequi présente des
réalités démographiques, sociales, économiques dturalles
différentes de celles de ces grandes villes afrecgiméme si toutes
ont connu une poussée urbaine semblable. A tiwetratif, sur la
période 1990-1993,la seule ville d'Abidjana enrggiE38 852
infractions dont 89 945 vols. Le tableau de ces délits de wels
présente comme suit: 4081 vols de taxis, 2 719 d& véhicules
particuliers, 2 061 attaques contre les sociétss cbmmerces et les
domiciles, 10 605 attaques contre les individuslauroie publique,
3 642 vols avec effraction et 66 037 vols simplesu¢é et Koume,
op. cit.). S’agissant de Lagos ou les statistiguesiinelles sont
difficiles a établir, la gravité et l'importance dohénomene sont
résumes par Stetlken ces termes : « l'insécurité et la violenceesut
lieux communs de la ville, sont, au-dela des reprigdions et des
fantasmes, des fléaux omniprésents et récurremsans ces villes ou
linsécurité est plus préoccupante, les sociétégeps de sécurité
proliferent. Il en est de méme a Niamey ou ceggiras operent dans
divers domaines.

'« LAGOS »Encyclopaedia Universalien ligne], article consulté le 16
décembre 2015. URL : http://www.universalis.fr/eclopedie/lagos/
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lll.  Naissance et domaines d’intervention des sociétggvees
de sécurité a Niamey

3.1. Création et domaines d’intervention

Les premiéres sociétés privées de sécurité, du smoglles
officielles, ont vu le jour a Niamey en 1995, ptafit d'un contexte
d’'insécurité grandissante. Depuis cette date, hennbre n'a cessé de
croitre. De deux en 1995, elles atteignent le whiéfe vingt-neuf en
2005 soit environ trois sociétés de sécurité parAanplan national,
elles sont au nombre de trente-cinq a la date diard8er 2006. Les
six autres ont théoriquement leur siége a Dosgmagalez et a Zinder,
toutes trois capitales régionales. Sur les 29 sires de sécurité
(environ 83 % du total) ayant théoriquenteletur siégge & Niamey,
dix-sept affirment avoir une couverture nationatept n’'ont pas
déterminé leur champ d’action et cinq limitent einterventions a la
communauté urbaine de Niamey. Celle-ci se taillpdet du lion en
raison de la demande de sécurité liée a la suatiinsécurité
accrue, comparativement aux autres villes du payke ghénomeéne
est marginal.

Leurs domaines d’intervention sont le gardiennégairetien et la
désinsectisation (GED services); la gestion dekimgs privés (Turki-
services); la sécurité, I'incendie, le gardienndgegente et la recharge
des extincteurs (EPSIG); la sécurité industriellescorte et la
protection des VIP, le gardiennage des batimerfigsuet privés et la
couverture des manifestations sportives et comalesci(SPAN), la
formation et le recyclage des vigiles (Kariya, Kabfabra), etc.

Faute de statistiquede leurs personnels et leurs chiffres d'affaires
annuels, il est pratiquement difficile d'apprédlapport économique
de ce nouveau secteur.

En théorie, leurs domaines d'intervention soniegaet diversifiés.
Cependant, le gardiennage prédomine. Les vigilesverg étre
observés par n'importe quel visiteur du centreeyille la zone

1 Au moment de nos enquétes, beaucoup de socE&gadiennage n'avaient
pas de sieége physique.

2 Au début de nos entretiens avec les fondatewsssdeiétés de sécurité,
nous avons été confrontés a leur réticence a dalainformations sur leurs
personnels. Aussi, notre demande de leurs chiffedfaires annuels adressée
a la Direction Générale des Impéts n'a-t-elle gateru une suite favorable,
sous prétexte de linterdiction qui lui est faite tvrer aux tiers des
informations sur les déclarations des contribuables
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industrielle et des quartiers bourgeois (PlateaniteKKano). Dans ce
domaine, les entreprises de sécurité font vraissiohainent de bonnes
prestations, a la satisfaction non seulement ds ldients mais aussi
de leurs promoteurs.

3.2. Les promoteurs ou professionnels de sécurité

La liste des sociétés privées de sécurité du Niaggenue au
Ministre de I'Intérieur, de la Sécurité publique,ld Décentralisation,
des Affaires Coutumiéres et Religieuses ne donne assez
d’'informations sur l'identité de tous les promoteudesdites sociétés.
Cependant, le parcours de cette liste permet depresmire qu'ils
sont, dans leur écrasante majorité, des professi®de la sécurité. lls
sont presque tous des militaires, policiers, gandarou gardiens de
la paix a la retraite. La liste précise un seuldmpromoteur exercant
dans les arts martiaux (un maitre de karaté). Cmwlateurs
s’entourent, dans le cas des sociétés bien stéasturomme GED-
services, d'un personnel qui compte aussi des gsifenels de
sécurité retraités.

Le secteur de sécurité privé est un créneau pogiedermes de
recettes fiscales et d'emplois pour les jeunessirt

3.3. Les vigiles, une nouvelle catégorie d'employés

Les vigiles font partie du personnel de terrain sl@sétés privées
de sécurité. Ce sont des « agents de sécuritégamliens mis a la
disposition des demandeurs ou clients: instituti@isorganismes
privés voire publics, banques, maisons de commegrands
commercants, hauts fonctionnaires, etc. Les vigitatent des signes
distinctifs selon qu'ils relevent de telle ou telatre société. Leur
nombre ne cesse d'augmenter, & mesure que se detewuvelles
structures de sécurité qui les embauchent. Uneétagoenée en 2006
auprés de quarante (40) vigiles sur autorisatiomedes employeurs
nous a permis de connaitre les critéres de lewatexoent, leur profil
(identité, formation recue) et les conditions ddesquelles ils
travaillent. Les vigiles enquétés font des prestetide gardiennage au
niveau des services et établissements publicsvétspet des domiciles
privés. Il en ressort que leur recrutement répopllisieurs critéres.

Les ex-militaires, ex-policiers et ex-gardes réjmadhs et les
exclus du systeme scolaire sont privilégiés, a itimmdde jouir de
bonnes aptitudes physiques. Les ex-éléments dessfae sécurité et
les déscolarisés représentent ensemble plus de 88%mnotre
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échantillon. 35% ont le niveau primaire, 55% onégfrenté le
secondaire (Let/ou 2 cycles) et 5% ont fait l'université. Deux vigiles
ont déclaré, I'un avoir fait I'école coranique’atifre n’ayant pas été a
'école. Le port de tenue distinctive par les \egilinforme sur la
société de gardiennage de provenance.

lIs ont un &ge compris entre 22 et 46 ans sur &e e notre
échantillon. Le gardiennage a Niamey est une atdominée par les
hommes : 95% des vigiles sont des hommes conttersent 5% de
femmes. Ces vigiles sont majoritairement d’ethnagma-sonrai
(48%) et haoussa (40%). Les autres ethnies sostrepuésentées :
une parité de 5% pour les Peulh et les Touareg, @@Mr les
Gourmantché. Ces différentes proportions obéisaetiimportance
numeériqgue des ethnies composant la population denél. Des
raisons socioculturelles expliquent, sans doussknce des Arabes
et des Kanouri, trés minoritaires dans la capitdatgrienne, voire
dans le pays. Les Arabes du Niger sont reconnuslpoupréférence
aux activitts commerciales. Par contre, les Kansoris-estiment
certains métiers qu’ils considerent comme subadtern

lls sont natifs de Niamey a 60%, d’ethnie zarm&amussa. Les
originaires de Tillabéri (12,5%) et de Dosso (12 5furnissent
ensemble 25% de l'effectif, probablement en raidereur proximité
avec la capitale. Malgré sa forte communauté résidaNiamey, la
région de Tahoua ne participe qu'a hauteur de 18%effectif. Les
populations de Tahoua sont moins attirées par lgieméle
gardiennage et préferent plutét les activités imfgdfes plus
rémunératrices.

Si 'on exclut les ex-éléments des forces de sBxude sont
71,88% des vigiles qui ont bénéficié d'une formatiaux arts
martiaux et aux techniques de self-défense. Laeddeéla formation
va d'un a trois mois. 28,12% ont déclaré n'avoigcureaucune
formation. Ce sont, pour la plupart, les vigiles ldesociété Turki-
services qui exploite uniqguement des parkings.eCsitiété ne juge
pas nécessaire de former ses employés pour la dasdeéhicules et
de les faire porter une tenue distinctive.

En général, les vigiles sont trés modestement égquim armes et
faiblement rémunérés. Cette situation a des répsimus sur leurs
conditions de vie et de travail, comme on peutdestater dans le
passage suivant.
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3.4. Les conditions de travail des vigiles a Niamey

D’'une maniere générale, les vigiles travaillent zbblneures par
jour en moyenne, pour un salaire mensuel moyerfdés@ f cfa. Les
revenus mensuels qui varient de 20 000 a 48 7&Ddant fonction du
contrat conclu entre la société et I'employeur \dgses, c’est-a-dire
le client. Mais, le contrat avec les organismess@ns (PNUD, OMS,
UNICEF, etc.) est plus rémunérateur car les saairensuels varient
de 40000 a 50 000 f cfa). Si 97,5% de nos enquitis/ent
insuffisant ou dérisoire leur gain mensuel, c'@ste que ce gain se
situe, pour la plupart d'entre eux, entre 20 00R7e500f cfa. Avec
ces faibles revenus, les célibataires (40% de nqaétés) éprouvent
des difficultés a faire des projets d’avenir. l&ctiarent d’ailleurs avoir
des difficultés a assurer leur alimentation, leayel, leur transport,
etc. Qu'il s’agisse des célibataires (40%), desigsa(52,5%) ou des
divorcés (7,5%), les avis sont unanimésos conditions de travalil
sont dures... Nos revenus sont tres insuffisants...rsmmsmes
constamment endetté$ nous ont-ils déclaré. En voici dailleurs
guelques témoignages.

Y. A. est un zarma de 38 ans. Il est employé pab GEServices
depuis 2001 et travaille pour le compte d'un éssgliment public a
caractére administratif (EPA). Ex-militaire, il aste fréquenté I'école
primaire. Comme arme, il porte un couteau, une agae, des
menottes et un ceinturon. Ce vigile rapporte:

"Je travaille un jour sur deux, soit 72 ou 96 hsysar semaine. Je suis
payé 27 500 f cfa par mois. Je n'ai pas besoinalss dire que ce salaire
est treés insuffisant pour le pere de famille qusyes. Vous savez autant
gue moi que la vie a Niamey codte cher. || m'egpassible d’acheter, a
la fin du mois, un sac de riz de 50 kg a 16 00faf et un sac de mil de
100 kg a 14 000 f cfa). Je suis contraint d'étrepptuellement endetté.
J'ai des problémes pour assurer le quotidien ddamglle. Malgré tout,
certains proches parents me sollicitent de l'arg&dmment ne pas
m’endetter? Le travail de gardiennage est conteaigrdur, et mal payé.
Nous ne sommes pas assurés. S'il y a un accigeinadail, le service se
désengage. Nous sommes trés exposés et cela esttaiglg! Nos
responsables doivent s'occuper de notre sant@aigser nos revenus. Ce
sont les conditions a remplir pour que nous soymus efficaces. Méme
les autorités communales ont intérét a agir darsefes de I'amélioration

1 Les salaires compris dans cette fourchette sodeea du salaire minimum
interprofessionnel garanti (SMIG) qui est, a laedd¢ I'enquéte, de 28 000 f
cfa au Niger.
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de nos conditions de vie et de travail car noustritbrons a réduire
l'insécurité dans la ville».

Ces propos sont semblables a ceux de A. H. empey&ED-
services aussi. C'est un Zarma natif de Niameg.ldd méme age que
Y. A. et est marié apres le service militaire. Teire d'un certificat de
fin d'étude du premier degré (CFEPD), il fut emiupar GED-
services depuis 1995 et assure, avec d'autreesjdié gardiennage
d’une société parapublique. Il déclare :

"Je travaille de 7 heures 30 minutes a 18 heungs las jours. Je gagne
27 500 f cfa par mois. Le service nous a promisrdegens de défense:
couteau, matraque, etc. Jusqu'a présent il nelaswaspas fournis. Méme
si je les avais, je crois qu'ils ne suffisent paarpassurer la sécurité des
biens d'une société comme la NIGELEC (Société nNagée
d'Electricité). Nous sommes vulnérables a tous tpoife vue. Sans
aucune arme, c'est d'abord notre propre sécurité efi menacée.
Heureusement que Niamey n’est pas une ville dedgrarsécurité! Si les
bandits savent que nous sommes sans armes, ilemenous agresser.
J'en ai dailleurs été victime. A I'heure ou je wuarle, jai une
ordonnance qui a fait trois jours dans ma pochen klafant est malade.
Je nai pas de quoi lui acheter les produits phaeusques. Jai
vainement tenté d’obtenir une avance aupres de saorice ou on m'a
dit de me débrouiller ailleurs. Je suis accabléetées. Comment peut-on
étre efficace dans ces conditions? J'ai méme haamis ma famille. Mon
épouse me harcele pour trouver les médicamentg &llbeaucoup
d’affection pour notre enfant malade. S'il arrivgit'elle se prostitue pour
sauver notre fils, est-ce que je peux la condam@Ze8t ce genre de
situation qui pousse certains hommes a voler oéweldpper d’autres
conduites illicites. Nous souhaitons que nos engloy aient un peu plus
pitié de nous. lls doivent augmenter nos salaipessque les prix des
produits augmentent sans cesse.

Ces dures conditions de vie et de travail sont cones chez les
vigiles. Cependant, rien ne semble militer eretavde I'amélioration
de leur situation précaire. Non seulement ils n'pas de syndicat,
mais aussi ils font souvent face au chantage ds lEmployeurs qui
prétextent que leur place est enviée par un granmbre de jeunes qui
attendent du travail dans la capitale nigérienres fondateurs des
sociétés de gardiennage, quant a eux, sont coafraut poids de la
fiscalité qui contribue a réduire leurs marges Léiadres. La fiscalité
est un des principaux facteurs qui freinent lesestigsements au
Niger. Les multiples taxes auxquelles les promatedmivent faire
face peuvent contribuer a expliquer les faiblegnerg des vigiles. On
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peut s'en rendre compte a travers les propos dé.Hun vigile
travaillant au niveau d’un parking (cf. photo cisdeus).

Parking privé pour motos de TURKI-services

H. A. est haoussa et natif de Niamey ayant faitdexieme cycle
du secondaire (lycée). Agé de 42 ans, il est pohggaH. A. fut
victime de licenciement, suite a la privatisatiom ld direction des
travaux publics et du matériel en 2002. Il fut eodi@ par Turki-
services, société de gardiennage qui ne gere qupatkings. H. A a
la responsabilité de la gestion du parking de litabpnational de
Niamey. C'est I'un des parkings les plus rentabeg urki-services.
Mais les conditions de vie de H. A. ne sont pas uheslleures,
lorsqu'il dit:

"Nous faisons des recettes de 15000 f cfa par gurmoyenne.
Cependant, les taxes municipales sont lourdesdefsent drastiquement
notre marge bénéficiaire. Voyez-vous, pour un hadgda dimension du
nétre (20 sur 10 meétres), il faut verser & la reaB865 000 f cfa pour
obtenir le numéro d'identification fiscale (NIFjar$ le NIF, la mairie ne
délivre pas l'autorisation d'exercer le métier. s chaque ticket de 100
F cfa est frappé d'une TVA de 19 f cfa. Le montinta patente est aussi
exorbitant : pas moins de 50 000 f cfa par moisela s'ajoute les frais de
la location du hangar. On travaille pour la mai@ds charges fiscales
sont excessives. Cela fait que nous gagnons patiegitavec ce peu que
nous devons faire face a nos obligations familiséssociales. C’est
difficile I Nos problémes, c'est aussi avec cegaitients. Il y en a qui
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perdent le ticket et c'est source de conflit emoeis. Mes aides font
parfois l'objet d'agression. Il y en a aussi qdiusent de payer le prix
normal (100 f cfa pour les motos, 200 f cfa powr\éhicules et 50 f cfa
pour les vélos)".

Malgré les dures conditions de travail et de vielal@lupart de
leurs employés, les sociétés privées de sécunitgtineent un marché
potentiel d'emplois. Outre qu'elles luttent coderechbmage dans la
ville de Niamey, elles interviennent aussi en camnm@ntarité des
pouvoirs publics en matiere de sécurité.

IV. L’Etat, la société et les sociétés privées de sétdi

4.1. L’Etat et les sociétés privées de sécurité : lesisans de la
tolérance

Pour mieux appréhender l'attitude tolérante deakBis-a-vis des
sociétés privées de sécurité, il importe de précige champ
d’intervention de celles-ci et de comprendre lacpption et
importance que lui accordent les pouvoirs publi@ans cette
perspective, I'éclairage apporté par Touré et Kadidonsqu'ils ont
étudié la violence en Cote d'lvoire est édifiantesCauteurs ont
schématiquement classé les différentes formes alende en deux
catégories : la premiérda violence sociale englobe les conflits
sociaux tels que les conflits de travail et ladytblitique. Selon eux,
elle est dangereuse parce qu'elle remet en causédiene politique,
et donc le pouvoir des hommes qui en ont la chalgedeuxiéme
catégorie, la violence liée a la criminaligst par contre plus neutre,
elle n'a pas de connotation ou de portée immédiatgnpolitique...
Ainsi, n’hésite-t-on pas a consacrer la majeuretigades moyens
(hommes, matériels) pour contenir ou réprimer lalemce sociale
(Touré et Kouamé, op. cit). Montclos montre aussgile
I'officialisation des structures privées de sécunite signifie pas la
privatisation du champ de la sécurité intérieuretdbEtat a le
monopole. A la différence de certaines structurasitddéfense, qui
répondent a des dynamiques d'ordre ethnique, csiofasel,
corporatiste, politique ou social, les sociétésgdediennage a but
lucratif suivent une logique assez différente. Nenlement elles ne
remettent pas en cause la Iégitimité de I'Etat,snaaissi les sociétés
de sécurité n’en constituent pas une menace. RI&s suppléent a
son déficit d’action dans ce domaine. Car lorsge’police s’avere
déficiente et quelle n'est pas en mesure de rémoadla demande,
elle alimente l'offre de sécurité alternative (Mdos, 2003). C'est
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pourquoi dans le sud-ouest Nigérian ou la monté&a dilinquance
urbaine a été précoce, I'administration colonialeahnique a fini par
admettre la nécessité d'institutionnaliser le systélenight guards
(veilleurs de nuit) dés 1941 a lbadan pour asslaesécurité de
plusieurs quartiers (Fourchard, 2003). Au Niger owmpartout
ailleurs, la tolérance dont font I'objet les soégtle sécurité de la part
de I'Etat s’explique surtout par I'absence de learactére apolitique.
En outre, lorsqu’elles sont bien organisées etsirées, elles jouent
un rbéle économique important en ce sens qu’'ellesstitaent une
source d’emplois et de recettes fiscales pour ('E& les
municipalités, dans le cadre de ce qu’on peut &ppeléconomie de
la sécurité ». Aussi, interviennent-elles en comgetarité des
pouvoirs publics en matiére de sécurité. Cependépérience
abidjanaise a montré que face a la psychose dunsécdes
populations, ces sociétés ont proliféré de fac@rcmigue au point de
créer elles-mémes l'insécurité, car elles sont Kiees dangereuses.

La non-maitrise de leur personnel recruté parfaissde réservoir
des délinquants et des « loubards », les acteSh@msibles posés par
certains vigiles (voies de fait, violence sur desspnnes présumees
indélicates, barrage de routes, contréle d’identitéuilles de
véhicules, etc.) ont fait dire a Touré et Kouamgp. (oit.) que ces
structures peuventk créer des Tlots d'insécurité »Raison pour
laguelle ils préconisent, entre autres, de freilearr prolifération
anarchique, de fermer celles qui sont illégales, rdglementer
rigoureusement leurs attributions et le recrutengenteur personnel.
C'est la une alerte opportune pour les pouvoirslipsibet les
municipalités de Niamey qui, il faut le dire, faisent la ségrégation
sécuritaire en légalisant les sociétés privéegdearié.

4.2. Société et sociétés privees de securité : la ségion
sécuritaire

La tendance est aujourd’hui a la formalisation gesiétés de
sécurité dans les villes d’Afriqgue noire. Cependaniamey comme
dans les autres villes, ces structures sont desjiser dissuadent les
malfrats, d'une part, et aggravent le sentimenhsdturité des
citadins, d'autre part. La seule présence desedgille plus en plus
nombreux, au niveau de certains espaces privéuldicp et des
domiciles privés traduit que le phénoméne d'inséewrbaine est une
réalité a Niamey. Conséquemment, cette situation peut
gu'augmenter la peur des citadins. La simple olagem des lieux
gardés prouve, malheureusement, que les sociétgardennage ne
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protégent que les couches citadines les plus aikéess prestations
sont colteuses, donc inaccessibles aux citadingrgmguAinsi, en
excluant les citadins défavorisés en raison de ileswlvabilité, ces
sociétés sont marginalisantes, et donc créent ame de ségrégation
sécuritaire. En revanche, elles ont un rble somabnnu du fait
gu’elles contribuent a la résorption du chémageaaanidy.

Conclusion

L’analyse fait ressortir que la mise en place aesetés privées de
sécurité a Niamey s’est faite dans un contexterides multiformes.
Celles-ci sont d’'ordre socio-économique et poliigCes sociétés
interviennent dans divers domaines dont principatgm le
gardiennage. Elles sont majoritairement promues s
professionnels de sécurité qui emploient des \dditemeés aux arts
martiaux et a l'utilisation d’'un matériel léger geotection. Aussi,
jouent-elles un réle économique et social en génétas ressources
financiéres a I'Etat et aux municipalités et entdot contre le
chémage des jeunes a qui elles offrent des empl@Ependant, les
conditions de travail et de vie des jeunes embaucte sont pas
enviables. Non seulement ils sont mal armés, masi ds sont sous-
payés. L'étude montre également que ces sociétést rpas de
connotation politique, mais sont socialement ségiégnistes.

Aujourd’hui, le défi sécuritaire dans la ville dealkhey mérite une
attention particuliere de la part des autoritédigubs et municipales,
en raison des menaces qui pesent sur le Niger etagétale. D'une
part, la dynamique de l'urbanisation de la capitatgrienne semble
aller de pair avec l'accroissement du chémage podg-emploi et de la
pauvreté. Sachant que ces phénomenes contribukata@erbation
des inégalités a Niamey, il est a craindre querggslités participent,
a leur tour, a I'aggravation de la criminalité damedte ville. D’autre
part, c’est tout le pays qui est menacé avec leslliéns armeées et le
terrorisme au Mali, Boko haram au Niger, Nigérian@roun et
Tchad et la situation de non-Etat en Libye. C'astemvironnement
propice a la prolifération des armes modernes gsidandits opérant
en milieu urbain peuvent facilement acquérir, lemntieres
nigériennes étant poreuses. Ces menaces requiéaest)e cadre des
stratégies sécuritaires de I'Etat nigérien, le sssément des sociétés
privées de sécurité. Ce renforcement peut congstappui technique
(formation, conseils), en allegement fiscal, erutitgisation de port
d’armes, etc. L'adoption des deux derniéres mesawes, peut-étre,
'avantage d’améliorer les conditions de vie ettigail des vigiles
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lorsqu’ils verront leurs salaires rehaussés et gjLiEnseront mieux
équipés avec des armes a feu. Ce qui les renduaitefficaces dans
I'exercice de leurs taches.

Cependant, pour tirer le meilleur parti de cescstmes privées de
sécurité, les pouvoirs publics et les municipaldésNiamey doivent
s’enrichir des expériences de certaines villes dfan, Dakar, etc.) en
la matiére afin de réglementer rigoureusement faige en place,
leurs attributions et le recrutement de leur pemsbn
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